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Az intézmény neveld-oktato munkat segitd pedagogus
szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkez6 gyakornok
munkavallaléink minGsitési szabalyzata
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1. Jogi hattér

e 2023. évi LI torvény (Puétv.) — tovabbiakban Tv.

e 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok Uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol:

e 326/2013. (VIIL.30) Kormanyrendelet

2. A Szabalyzat személyi hatalya

A Gulner Gyula Altalénos Iskola kéznevelési foglalkoztatasi jogviszonyban 4116 pedagdgus
szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezd neveld-oktatd munkat kdzvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatottra terjed ki. Példaul: iskolatitkar, oktatastechnikus, gyermekvédelmi
felelos

A helyi értékelési szabalyzatot az intézményvezetd késziti el, majd az ismerteti az intézményvezetd
helyettesekkel és a munkakozosség vezetokkel. A veliik vald egyeztetés utan késziil el a végleges
szabalyzat, amit az intézményvezeté ismertet a nevelGtestiilettel, és kozzéteszi az intézmény
honlapjan.

A szabalyzat esetleges mddositasanak tigyrendje, a szabalyzat elfogadasanak ligyrendjével azonos.

3. Ertelmez6 rendelkezések

Gyakornok: A hatadlyos munkajogi szabalyok alapjan Gyakornoki fizetési fokozatba besorolt,
neveld — oktatdo munkat segité munkakorben foglalkoztatott alkalmazott.

Intézményvezetd: A kdznevelési intézmény igazgatoja.

Kozvetlen felettes: A koznevelési intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzata alapjan, a

|
A szabalyzat alkalmazéasaban: s
foglalkoztatott kdzvetlen feletteseként megjeldlt beosztast betdltd magasabb vezetd.

Mentor: A gyakornok szakmai fejlédését segitd, az intézményvezetd altal kijelolt pedagdgus, vagy
neveld — oktaté munkat segité munkakdrben foglalkoztatott alkalmazott.

Mindsito vizsga: A gyakornok altal végzett szakmai munka értékelése.

4. A gyakornokra vonatkozé, a minésités alapjaul szolgalé, a munkaltaté szervezetéhez és a
betdltott munkakor kovetelményeihez kapesolédoé szakmai kovetelményrendszer

Altalanos kivetelmények |

A gyakornok ismerje meg az intézmény hagyomanyait, torténetét, szervezeti felépitését, az
intézmény alapvet6 szakmai dokumentumait és szabalyzatait; az intézményre vonatkozoé f&bb |
jogszabalyokat, azok kotelezo elGirasait. |
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A gyakornok ismerje a meghatarozo, a foglalkoztatasi jogviszonyat meghatdrozé munkaviszonyra
vonatkozo6 szabalyokat (jogszabalyok, kéznevelési foglalkoztatotti szerz8dés) és megfelelden lassa
el a munkakori leirasaban szereplé munkakori kotelezettségeit.

A mentor feladata, hogy a munkakori leirds, tovabba a szervezeti és miikddési szabalyok
értelmezésével segitse a gyakornokot munkédja soran.

Pedagégiai-szakmai kovetelmények

A pedagdgus szakképzettséghez kapcsolodo kovetelmény a hospitalds. A neveld és oktatd munkat
kozvetlentil segité munkakorben foglalkoztatott nevelési, vagy tanitasi félévenként legalabb 6t, a
pedagogus szakképzettségének megfeleld tandrat vagy foglalkozast koteles 1atogatni.

5. A mindsités szempontjai és a teljesitmény mérésének modja

A pedagdgiai munka értékelését a munkakorében elvart feladatvégzés alapjan és a hospitalason valod
részvétellel végezziik.

A hospitalast a meglatogatott tanorat vagy foglalkozast megtartd pedagdgusnak, vagy ha a
hospitalds nem az intézményben tortént, akkor a hospitalasra kijeldlt intézmény vezetSjének az
alairasaval kell igazolnia.

A meglatogatott foglalkozasok idejét és helyét tartalmazé féléves hospitalasi tervet a gyakornok a
mentorral és az intézményvezetOvel a hospitalassal érintett félév elsé napjat megel6zd tiz nappal
egyezteti. A hospitalasi tervben torténé estleges valtozasra is e hataridé vonatkozik.

A hospitalasi napl6 tartalmazza:

e atandra vagy foglalkozas id6pontjat, helyét, témajat

e a foglalkozast tarté pedagdgus nevét

e atandra vagy foglalkozas menetét, didaktikai mozzanatainak a leirasat

e a tanora vagy foglalkozds pedagogus altal megfogalmazott céljat és annak
megvalosulasat

A hospitalasi naplot és a meglatogatott a tanorat vagy foglalkozast koveté 30 napon beliil el kell
késziteni és az a mentornak be kell mutatni. A hospitalas mindségét az aktudlis pedagdgus
mindsitési szempontrendszer segitségével értékeljiik.

Munkateljesitményét a kovetkez6 szempontok szerint kell értékelni:

e amunkakor ellatasahoz sziikséges szakmai ismeretek

e amunkakor ellatasa soran végzett szakmai, gyakorlati munka

e amunkakor ellatasa soran végzett kreativitas, problémamegold6 képesség
e amunkavégzéssel kapcsolatos feleldsség és hivatastudat

e amunkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet

Az egyes szempontokra a kovetkez6 értékelési pontszam adhato:

e kiemelkedd 3 pont
e megfeleld 2 pont
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o kevésbé megfeleld 1 pont
e nem megfelelé 0 pont

A pontszam alapjan a gyakornok munkajanak értékelése:

kivaldan alkalmas 80-100%
alkalmas 60-79%

kevéssé alkalmas 30-59%
nem alkalmas 0-29%

A gyakornok a Pedagdgus I. fokozatba sorolas feltételeit teljesiti, ha:

e az eldirt szamu hospitalason részt vett
e a hospitalas naplot hianytalanul vezette
e aszakmai munka értékelése soran minimum 30%-ot elért
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6. A mindsitési kovetelmények teljesitésével és a teljesitmény mérésével dsszefiiggo eljarasi
rend

A gyakornok a hospitalas igazolasat, a hospitalasi naplot az intézményvezetonek koteles bemutatni
a szakmai munka értékelésének megkezdése eldtt 10 nappal.

A mentor irdsban beszdmol a gyakornok fejlodésérol és értékeli a teljesitményét, valamint
beilleszkedését az adott szervezetbe. Az irasos értékelés a szakmai értékelésének (mindsitd vizsga)
megkezdése elott 5 nappal késziil el.

A szakmai munka értékelését az intézményvezetd, a gyakornok kozvetlen felettese, a mentor és a
szakmai munkakozosség vezetjének segitségével végzi el, a gyakornoki id6 lejartat megel6z6 60
napon beliil. A minésitd lapot az intézményvezetd, a mentor és a gyakornok irja ala.

Az intézményvezetd irasos igazolast készit arrdl, hogy a gyakornok Pedagogus I. fokozatba sorolas
feltételeit teljesitette-e, és ezt tovabbitja az Oktatasi Hivatal részére.

Az intézményvezetd a gyakornok szakmai munkajanak értékelését a Szabalyzat 5.3 pontjiban
megjelolt id8pontot kovetd 3 napon beliil irasban is kozli az érintett gyakornokkal.

Az atsorolast az Oktatasi Hivatal altal kiallitott tantsitvany alapjan kell elvégezni.

7. Zaradék

Jelen szabalyzatot a Gulner Gyula Altaldnos Iskola tantestiilete véleményezte és elfogadta
2025.01.20-an.

Budapest: 2025. 01. 20. '.55’"’
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